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CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE SERVICIO SOCIAL Y/O
PRACTICAS PROFESIONALES INTERINSTITUCIONAL QUE CELEBRAN, POR
UNA PARTE, EL INSTITUTO DE EDUCACION PRODUCTIVA, S.C., A QUIEN EN
LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA "IDEP", REPRESENTADO EN ESTE ACTO
POR LA MTRA. ALEJANDRA GUADALUPE GARCIA RANGEL, EN SU
CARACTER DE REPRESENTANTE LEGAL; Y POR LA OTRA PARTE, EL
INSTITUTO TEMAZCALLI, PREVENCION Y REHABILITACION DE SAN LUIS
POTOSI, EN LO SUCESIVO EL “INSTITUTO TEMAZCALLI”, REPRESENTADO
POR SU DIRECTOR GENERAL RENE CONTRERAS FLORES; Y QUIENES
ACTUANDO EN FORMA CONJUNTA SE LES CONOCERA COMO "LAS
PARTES", AL TENOR DE LOS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES
|. DECLARA "IDEP":

I.1 Que es una Sociedad Civil constituida conforme a las leyes mexicanas, segun
consta en el Testimonio Primero del Instrumento Cincuenta y Siete Mil Trescientos
Sesenta y Tres, del Libro Dos Mil Setenta y Seis, que contiene el Acta Constitutiva
de la sociedad "INSTITUTO DE EDUCACION PRODUCTIVA, S.C.", expedido por
el Lic. Agustin Castillo Toro, Notario Publico Namero 5, con ejercicio en el Primer
Distrito Judicial del Estado de San Luis Potosi.

I.2 Que su Representante Legal, es la Mtra. Alejandra Guadalupe Garcia Rangel,
cuenta con las facultades suficientes para celebrar el presente convenio, segun
consta en el instrumento notarial nimero PRIMER TESTIMONIO DEL
INSTRUMENTO NUMERO DOS MIL SESENTA Y CUATRO, TOMO SESENTA Y
DOS, que acredita las facultades como delegada especial, asi como representante
legal, manifestando bajo protesta de decir verdad que dichas facultades no le han
sido revocadas ni restringidas en forma alguna.

I.3 Que estad comprendida dentro de las actividades a que se dedica, la prestacion
de servicios educativos, materia del presente convenio de colaboracion, para
efectos de la prestacion del Servicio Social y/o Practicas Profesionales de la carrera
de Psicologia para los alumnos que forman parte de esta institucion.

I.4 Que su Registro Federal de Contribuyentes es IEP0310105Y0.

I.5 Que es su interés promover la participacion de sus alumnos en actividades de
Servicio Social y/o Practicas Profesionales que contribuyan a su formacion
profesional, en el marco del presente convenio de colaboracion. En especifico para
los alumnos de la carrera de Psicologia de la Universidad.

ESTA HOJA FORMA PARTE DEL CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN
EL INSTITUTO DE EDUCACION PRODUCTIVA S.C. Y EL INSTITUTO TEMAZCALLI, PREVENCION Y REHABILITACION.
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I.6 Que, para efectos de este convenio, asi como para oir y recibir todo tipo de
notificaciones, sefiala como su domicilio el ubicado en Avenida Venustiano
Carranza Numero 713, Colonia Zona Centro, San Luis Potosi, S.L.P.

Il. Declara el “INSTITUTO TEMAZCALLI”

[I.L1. Es un Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Publica
Estatal, con personalidad juridica y patrimonio propio, creado mediante Decreto
Administrativo de fecha 25 de agosto de 1998 y publicado en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado “Plan de San Luis”, el 12 de septiembre de 1998.

1.2  Para el cumplimiento de sus objetivos, el “INSTITUTO TEMAZCALLI” se
integra por las areas Clinica y Paraclinica, que cuentan con los servicios de consulta
externa, laboratorio de andlisis toxicolégicos, la “comunidad terapéutica” de
internamiento voluntario y de “prevencion en salud mental y adicciones” y dichos
servicios se otorgan a los usuarios, conforme al tabulador de cuotas de recuperacion
gue para tal efecto dispone la Ley de Ingresos del Estado para cada afio fiscal y al
filtro de una evaluacién socioecondmica que los haga sujetos de la asistencia
social., objetivos que lleva a cabo bajo los lineamientos que se establecen en la Ley
General de Salud, asi como la homologa a nivel Estatal, en relacién con las Normas
Técnicas que sobre esas materias dicte la Secretaria de Salud y los demas
ordenamientos legales de aplicacion en materia de salud.

1.3 Que en este acto es representada por el C. René Contreras Flores, en su
caracter de Director General del “INSTITUTO TEMAZCALLI” lo que se acredita
mediante el nombramiento expedido a su favor por parte de la C. Virginia Zufiga
Maldonado, Presidenta de la Junta de Gobierno de “INSTITUTO TEMAZCALLI” en
fecha 09 (nueve) de diciembre de 2024 dos mil veinticuatro, y vigente a la fecha de
la firma del presente convenio.

1.4  Se encuentra facultado e instruido por parte de la Junta de Gobierno del
‘INSTITUTO TEMAZCALLI”, para suscribir convenios y coordinacion con entidades
de la administracion publica federal, con las entidades federativas, con los
municipios y con los organismos del sector publico, privado y social, para el
cumplimiento de los objetivos del “INSTITUTO TEMAZCALLI”, en términos de lo
dispuesto por los articulos 3 fraccion V, 11, fraccion IX, y 18, fracciones | y VI, del
Decreto Administrativo de creacion de fecha 25 de agosto de 1998, publicado en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado “Plan de San Luis”, el 12 de septiembre
de 1998.

1.5 Para los efectos legales de este convenio sefiala como domicilio el ubicado
en: Calzada Fray Diego de la Magdalena numero 106, Fraccionamiento Industrial
Aviacion de esta Ciudad Capital de San Luis Potosi.

ESTA HOJA FORMA PARTE DEL CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN
EL INSTITUTO DE EDUCACION PRODUCTIVA S.C. Y EL INSTITUTO TEMAZCALLI, PREVENCION Y REHABILITACION.

2/8



‘%g%%ﬁg INSTITUTO
%%? POTOSI 2 IDEP TEMAZCALLI
lll. DECLARAN "LAS PARTES":

[11.1 Que se reconocen reciprocamente la capacidad legal y personalidad juridica
con que se ostentan.

[11.2 Que cuentan con los recursos humanos, financieros y técnicos para desarrollar
las actividades del presente convenio.

[11.3 Que conocen el alcance y contenido de este convenio y estan de acuerdo en
sujetar su compromiso con base en los términos y condiciones que se establecen
en las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO:

El presente convenio tiene por objeto establecer las bases y mecanismos de
coordinacion para el desarrollo conjunto de los programas de Servicio Social y/o
Practicas Profesionales, en beneficio de los alumnos de la Licenciatura en
Psicologia de "IDEP".

SEGUNDA. SERVICIO SOCIAL Y/O PRACTICAS PROFESIONALES:

"LAS PARTES" acuerdan llevar a cabo las siguientes acciones:

I. "IDEP" se compromete a:

a) Promover ante los alumnos las actividades a realizar en materia de "Servicio
Social y/o Practicas Profesionales” en “INSTITUTO TEMAZCALLI”, para la

Licenciatura en Psicologia.

b) Elaborar a los alumnos una carta de presentacion, en la cual se especificara el
tiempo estipulado de permanencia y horas a cubrir:

1) Para la realizacion del “Servicio Social” tendra una duracién de 12 meses,
cubriendo un horario de 4 horas diarias, haciendo un total de 680 horas.

2) Para las “Practicas Profesionales” tendran una duracion de 6 meses,
cubriendo un horario de 4 horas diarias, debiendo cumplir un total de 480
horas.

ESTA HOJA FORMA PARTE DEL CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN
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c) Designar un Supervisor y/o Responsable, el cual orientara a los alumnos y
proporcionara los recursos necesarios para el buen desempefio del "Servicio Social
y/o Practicas Profesionales”, de conformidad a las actividades registradas.

d) Aplicar sanciones a los alumnos que cometan algun acto que viole las
disposiciones reglamentarias establecidas por “INSTITUTO TEMAZCALLI", siempre
gue se compruebe que dicha violacion tuvo lugar.

e) Supervisar que los alumnos que sean aceptados para prestar su "Servicio Social
y/lo Précticas Profesionales”, acaten las disposiciones reglamentarias de
“INSTITUTO TEMAZCALLI" absteniéndose de participar en asuntos de tipo laboral
o sindical.

f) Enviar alumnos con vocacién de servicio, con disponibilidad e interés en adquirir
experiencia en el desarrollo de las actividades propias de “INSTITUTO
TEMAZCALLI” y conforme a su area de estudio, comprometiéndose a que sus
alumnos se conduzcan con absoluta discrecidon y reserva con respecto a la
informacion a que tengan acceso con motivo de sus actividades, dentro del periodo
comprendido de su "Servicio Social y/o Practicas Profesionales" y aun después de
terminado éste.

g) Solicitar al concluir el "Servicio Social y/o Practicas Profesionales" a cada alumno,
un informe de las actividades realizadas, el cual serd avalado por el Responsable
y/o Supervisor de "INSTITUTO TEMAZCALLI".

h) Por la naturaleza académica de la relacion, los alumnos que realicen su Servicio
Social o Practicas Profesionales deberan contar, sin excepcién, con una poéliza de
seguro vigente que cubra accidentes y/o enfermedades durante todo el periodo de
su estancia en “EL INSTITUTO?”, para tal efecto, el alumno debera acreditar dicha
cobertura mediante la entrega de la constancia de vigencia de derechos del Seguro
Facultativo (IMSS, ISSSTE o equivalente) o, en su defecto, la caratula de una péliza
de seguro de gastos médicos privado contratada para este fin. Esta documentacién
debera ser entregada a “AL INSTITUTO” previo al inicio de las actividades.

[I. “INSTITUTO TEMAZCALLI"” se compromete a:

a) Comunicar a "IDEP" el nUmero de lugares que tiene disponibles para que sus
alumnos presten el "Servicio Social y/o Practicas Profesionales", indicando el perfil
gue debera reunir el alumno.

b) Otorgar facilidades a los alumnos de "IDEP", para que puedan acceder a las
instalaciones y desarrollen sus labores en la materia, dentro de un ambiente
adecuado y seguro.

ESTA HOJA FORMA PARTE DEL CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN
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c) Firmar una carta aceptacion a los alumnos asignados al "Servicio Social y/o
Practicas Profesionales”, ademas de firmar y sellar los reportes de actividades que
les solicite "IDEP".

d) Capacitar y asesorar a los alumnos de "Servicio Social y/o Préacticas
Profesionales"”, de acuerdo a su nivel y area de estudios, para que puedan llevar a
cabo acciones de prevencion de las adicciones en su area de influencia.

e) Comunicar por escrito a "IDEP", cuando los alumnos tengan inasistencias
injustificadas y/o actitudes de conducta contrarias a lo estipulado en la normatividad
interna de “INSTITUTO TEMAZCALLI", con el fin de que se tomen las medidas
pertinentes.

f) Proporcionar a los alumnos una carta de terminacion/liberacion de su "Servicio
Social ylo Practicas Profesionales”, siempre y cuando hayan cumplido
satisfactoriamente con las horas requeridas, tareas asignadas y los objetivos del
programa en los tiempos estipulados.

g) Informar a "IDEP" cuando algun alumno de "Servicio Social y/o Préacticas
Profesionales" haga uso de su Seguro Facultativo, por algun percance, enfermedad
y/o accidente ocurrido en "INSTITUTO TEMAZCALLI".

TERCERA. APOYOS DE DIFUSION:

"LAS PARTES", de acuerdo con sus posibilidades, difundiran a través de los
medios de comunicacion a su alcance, las acciones derivadas del presente
convenio, asi como los servicios que cada una ofrece a la comunidad.

"IDEP" difundird en la medida de su disponibilidad, los servicios que ofrece el
INSTITUTO TEMAZCALLI, en el tema de salud mental, y prevencién de adicciones
en sus redes sociales, en apoyo a la comunidad escolar.

CUARTA. COMISION COORDINADORA:

Para el adecuado desarrollo de las actividades que se generaran con motivo del
cumplimiento del presente instrumento, "LAS PARTES" convienen en conformar
una Comisién Coordinadora con igual nUmero de integrantes por cada una, la cual
se reunird cuando lo considere necesario y sera responsable de la planeacién,
programacion, desarrollo, ejecucion y seguimiento de las tareas que se deriven del
mismo.

Para lo anterior, "LAS PARTES" designan como responsables:
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Por "IDEP":

Nombre: Lic. Isaura Lopez Amaya.

Cargo: Directora Académica.

Correo electrénico: isaura.lopez@udep.edu.mx
Teléfono: 444 812 3434.

Por “INSTITUTO TEMAZCALLI":

Nombre: Daniel Rios Zapata, Responsable.

Cargo: Coordinador de Ensefianza e Investigacion

Correo Electronico: ensenanza@temazcalli.gob.mx
Telefono. (444) 812 61 96 ext. 253

En caso de sustitucion del responsable por cualquiera de "LAS PARTES", no se
altera el contenido del presente convenio de colaboracién. En cualquier caso,
debera notificarse a la otra parte, dentro de los quince dias habiles posteriores al
nombramiento del nuevo responsable, debiendo cumplir a cabalidad, con la esencia
del presente convenio de colaboracion.

QUINTA. RELACION LABORAL:

Cada una de "LAS PARTES" respondera como uUnico patron del personal que
emplee, contrate, subcontrate o comisione para la realizacion de las actividades
derivadas del cumplimiento del presente instrumento, permaneciendo este ultimo
bajo la direccion y dependencia de quien lo haya designado o contratado, quien
respondera de las reclamaciones o controversias que surjan en materia del trabajo,
higiene y seguridad social, excluyendo de toda responsabilidad a aquél que no
intervino en su contratacion o designacion, a quien no podra considerarsele como
intermediario o patron solidario o sustituto.

Asi mismo, no existira relacion laboral alguna con los alumnos de "Servicio Social
y/o Practicas Profesionales".

SEXTA. PROPIEDAD INTELECTUAL:

"LAS PARTES" convienen reconocer reciprocamente los derechos de propiedad
intelectual que cada una tenga, de conformidad con las disposiciones juridicas
aplicables.

"LAS PARTES" gozaran en lo que les corresponda de los derechos de titularidad
de la propiedad intelectual que de manera conjunta se generen como parte de la
ejecucion del objeto y compromisos de este instrumento juridico, rigiéndose por las
leyes en la materia, caso en el que se estipulara con toda precision el porcentaje de
participacion que le corresponda a cada una de ellas, asi como los derechos y
obligaciones sobre la propiedad, debiéndose reconocer expresamente al personal
participante.
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SEPTIMA. DERECHOS DE AUTOR:

La titularidad de los derechos de autor, en su aspecto moral y patrimonial,
correspondera a la parte cuyo personal haya realizado el trabajo que sea objeto de
publicacién; en caso de que el trabajo se llevare a cabo de manera conjunta, se
estipulara el porcentaje que le corresponda a cada una de ellas y se regiran por la
legislacion en la materia, dandole el debido reconocimiento a quienes hubieren
intervenido en la realizacion del mismo.

En caso de que los trabajos generados y de los cuales no sea posible determinar el
grado de participacion de "LAS PARTES", la titularidad de los derechos morales y
patrimoniales corresponderan a éstas por partes iguales, otorgando el debido
reconocimiento a quienes hayan intervenido en la realizacion de dichos trabajos.

OCTAVA. CONFIDENCIALIDAD:

"LAS PARTES" se comprometen a manejar con absoluta discrecién vy
confidencialidad la informacion, datos personales y resultados obtenidos de las
actividades objeto de este convenio, asi como la informacion que se haya
entregado, debiendo regresarla cuando se les requiera o a la terminacion del
presente instrumento, por lo que se obligan a no divulgarla o enajenarla parcial o
totalmente a tercero alguno, asi como a no utilizarla para fines distintos de los
estipulados en el presente convenio.

NOVENA. RESPONSABILIDAD CIVIL:

Queda expresamente pactado que "LAS PARTES" no tendran responsabilidad civil
por los dafios y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia de caso
fortuito o fuerza mayor, incluyendo el paro de labores académicas o administrativas,
en la inteligencia de que, una vez superados estos eventos, se reanudaran las
actividades en la forma y términos que determinen ambas partes.

DECIMA. MODIFICACIONES:

El presente convenio, podra ser modificado o adicionado de comun acuerdo. Dichas
modificaciones s6lo seran validas cuando hayan sido hechas por escrito y firmadas
por "LAS PARTES", anexando las constancias al presente instrumento como parte
constitutiva del mismo. El cambio de nombre, denominacion, razén social o
ubicacion de cualquiera de "LAS PARTES" no afectara los términos del presente
convenio; sin embargo, dicho cambio debera notificarse por escrito a la brevedad
posible, sin que de esto dependa la validez o continuidad de los derechos y
obligaciones contraidas en el presente instrumento.
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El presente convenio tendra una vigencia que iniciara a partir de la fecha de su firma
y culminara el dia 25 de septiembre del afio 2031.

DECIMA SEGUNDA. INTERPRETACION Y SOLUCION DE CONTROVERSIAS:

"LAS PARTES" convienen que el presente instrumento es producto de la buena fe,
por lo que toda controversia e interpretacion que se derive del mismo, respecto de
su operacion, formalizacion y cumplimiento, se resolveran al interior de la Comisién
Coordinadora a que se refiere la Clausula Cuarta de este instrumento.

LEIDO QUE FUE EL PRESENTE CONVENIO DE COLABORACION Y
ENTERADAS "LAS PARTES" DEL CONTENIDO, EL ALCANCE Y LA FUERZA
LEGAL DE TODAS Y CADA UNA DE LAS CLAUSULAS, LO FIRMAN LOS QUE
EN EL INTERVIENEN, AL MARGEN Y AL CALCE, POR TRIPLICADO EN LA
CIUDAD DE SAN LUIS POTOSI, EL 28 DE ABRIL DEL ANO 2026.

POR "IDEP" POR "EL INSTITUTO TEMAZCALLI"
MTRA. ALEJANDRA GUADALUPE C. RENE CONTRERAS FLORES
GARCIA RANGEL DIRECTOR GENERAL

REPRESENTANTE LEGAL

ENLACE “IDEP” ENLACE “EL INSTITUTO
TEMAZCALLI”
LIC. ISAURA LOPEZAMAYA LIC. DANIEL RIiOS ZAPATA
DIRECTORA ACADEMICA. COORDINADOR DE ENSENANZA E

INVESTIGACION
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