SEGUNDA SESION ORDINARIA
O1DICIEMBRE 2025

COMITE DE CULTURA INSTITUCIONAL PARA LA IGUALDAD LABORAL ENTRE MUJERES Y
HOMBRES DEL INSTITUTO TEMAZCALLI, PREVENCION Y REHABILITACION.

ASUNTOS TRATADOS:

= Reporte Trimestral de la Unidad.
= Propuesta de Formato de queja.



