
TERCERA SESIÓN ORDINARIA 

10 DICIEMBRE 2025 

 

COMITÉ DE ÉTICA Y PREVENCIÓN DE CONFLICTOS DE INTERESES DEL INSTITUTO 

TEMAZCALLI PREVENCIÓN Y REHABILITACIÓN 

 

ASUNTOS TRATADOS: 

 

 Avances del Programa Anual de Trabajo del CEPCI 2025 

 Revisión de la propuesta y en su caso aprobación de los 
“Lineamientos para el otorgamiento de reconocimientos al personal que se haya destacado por 

su conducta ética en el desempeño de sus funciones 

 


